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Servizio Polizia Municipale
6 152 23 15,13% 1 0,66% 0 0,00% 15,79% 84,21%

Servizio Sociale ed Educativo
11 277 57 20,58% 0 0,00% 2 0,72% 21,30% 78,70%

Servizio Affari Generali ed Attività Produttive
9 220 24 10,91% 3 1,36% 58 26,36% 38,64% 61,36%

Servizio Tecnico Lavori Pubblici
10 197 34 17,26% 0 0,00% 3 1,52% 18,78% 81,22%

Servizio Gestione Risorse Umane e Servizi 
Demografici 6 156 37 23,72% 2 1,28% 7 4,49% 29,49% 70,51%

Servizio Finanziario
5 126 14 11,11% 0 0,00% 1 0,79% 11,90% 88,10%

Servizio Urbanistica, Edilizia Privata e Patrimonio
5 98 6 6,12% 0 0,00% 0 0,00% 6,12% 93,88%

Unità di Progetto Programmazione ed Attuazione 
Opere Pubbliche 3 78 13 16,67% 0 0,00% 0 0,00% 16,67% 83,33%

COMUNE DI SERRAMAZZONI

Provincia di Modena

Assenze del personale in servizio a tempo indeterminato e determinato relative al mese di SETTEMBRE  2011


