COMUNE DI SERRAMAZZONI

Provincia di Modena

Assenze del personale in servizio a tempo indeterminato e determinato relative al mese di MAGGIO 2012

GG
% ASSENZE | ASSENZE | % ASSENZE TASSO TASSO
GG ASSENZE] % ASSENZE |GG ASSENZE] PER ALTRI PER ALTRI % %
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Servizio Sociale ed Educativo

12 290 12 4,14% 50 17,24% 0 0,00% 21,38% 78,62%
Servizio Affari Generali ed Attivita Produttive

9 234 17 7,26% 0 0,00% 9 3,85% 11,11% 88,89%
Servizio Tecnico Lavori Pubblici

10 206 21 10,19% 12 5,83% 3 1,46% 17,48% 82,52%
Servizio Gestione Risorse Umane e Servizi
Demografici 6 156 13 8,33% 0 0,00% 13 8,33% 16,67% 83,33%
Servizio Finanziario

4 104 4 3,85% 1 0,96% 0 0,00% 4,81% 95,19%
Servizio Urbanistica, Edilizia Privata e Patrimonio

5 100 6 6,00% 7 7,00% 0 0,00% 13,00% 87,00%
Unita di Progetto Programmazione ed Attuazione
Opere Pubbliche 3 78 11 0,00% 0 0,00% 28 35,90% | 50,00% 50,00%




