Francesco Basenghi
{Concordia sulla Secchia, 26 luglio 1962)

Percorso accademico

_Laureato in Giurisprudenza nel 1986, & stato ricercatore universitario in Diritto del lavoro

dal 1990 al 1998 presso la Facolta di Giurisprudenza dell’'Universita di Modena.

Professore associato dal 1998 al 2004 presso la Facolta di Economia dell’Universita di
Napoli Federico II, dal febbraio 2005 al 2008 & stato professore straordinario presso la
Facolta di Economia Marco Biagi dell’Universita di Modena e Reggio Emilia.

Dal febbraio 2008 é professore ordinario di Diritto del lavoro presso il Dipartimento di
Economia Marco Biagi dell'Universita di Modena e Reggio Emilia.

Attivita e cariche scientifiche

L’attivita scientifica si & tradotta nella pubblicazione di circa settanta saggi, tra i quali tre
opere a carattere monografico.

Collabora stabilmente con la Fondazione Marco Biagi, di cui compone il gruppo diricerca
sedendo nel Comitato Scientifico internazionale.

E’ componente del collegio docenti del Dottorato di ricerca in Lavoro, Sviluppo e
Innovazione, istituito presso I'Universita di Modena e Reggio Emilia.

E’ membro del Consiglio direttivo dell’Associazione Italiana di Diritto del lavoro e della
Sicurezza sociale (A.[.D.La.5.5.).

=)

E' membro del comitato scientifico della rivista “Diritto delle relazioni industriali
(Giuffré, Milano) e del comitato di direzione della rivista “Massimario di giurisprudenza
del lavore” (Il sole 24 ore, Milano). Siede nel comitato di redazione della rivista “/l diritto
del mercato del lavoro” (Edizione Scientifiche Italiane, Napoli).

E’ direttore responsabile della rivista Quaderni della Fondazione Marco Biagi.

E’ responsabile della collana Fondazione Marco Biagi (Giappichelli Editore, Torino}

E’ vicepresidente della Commissione di certificazione dei contratti di lavoro istituita
presso la Fondazione Marco Biagi.

E’ presidente del Corso di Laurea magistrale in Relazioni di lavoro presso il Dipartimento
di Economia dell'Universita di Modena e Reggio Emilia.

Ha svolto una intensa attivitad convegnistica in ambito nazionale ed internazionale.



Attivita didattica

E’ attualmente titolare delVinsegnamento di Diritto del mercato del lavoro nell’'ambito del
corso di laurea magistrale in Relazioni di lavoro e dell'insegnamento di Diritto privato e
‘commerciale - limitatamente-alla sezione privatistica = nell’ambito del corso-dilaurea-

triennale in Economia e marketing internazionale.

A far data dal 1993 & stato titolare, con continuitd, di incarichi di insegnamento
nell’ambito delle Facolta e dei Dipartimenti di afferenza; tra questi si ricordano: Diritto
del lavoro presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Modena e Reggio Emilia;
Diritto sindacale e Diritto comunitario del lavoro presso la Facolta di Economia
dell'Universita di Napoli Federico II; Diritto e procedura civile e Diritto comunitario del
lavoro presso la Facolta di Economia dell’Universita di Modena e Reggio Emilia.

Attivita professionale

Iscritto all’albo degli avvocati dal 1994, & cassazionista dal 2004.

Ha difeso in giudizio Pubbliche Amministrazioni (Comune di Modena, Comune di Soliera,
Provincia di Modena, Comune di Quartu S. Elena) ed altri soggetti appartenenti sistema
pubblico (es. enti riferibili al sistema camerale)

Attivita riguardante Pubbliche Amministrazioni

A far data dal 2000 ha svolto - ed in parte svolge attualmente ~ attivita di consulenza per
enti locali (Comune di Modena, Comune di Lama Mocogno, Provincia di Modena) ed enti
riferibili al mondo universitario (Fondazione Marco Biagi, Ateneo di Modena e Reggio
Emilia). Dal 1990 é& consulente in modo continuativo di IFOA di Reggio Emilia, ente del
sistema pubblico camerale, partecipato dalle CCIAA regionali e da Unioncamere
nazionale.

Svolge attualmente (per il periodo 2017-2019) attivita di consulenza giuslavoristica in
materia di pubblico impiego per il Comune di Modena.

Partecipa con continuita ad iniziative formative destinate a personale dipendente delle
pubbliche amministrazioni: & attualmente impegnato nell’attivith di Formazione
Manageriale per Dirigenti di Struttura Complessa presso il Policlinico di Modena ed &
docente nell’ambito del Corso di perfezionamento in Management per la Direzione di
Strutture Sanitarie Complesse.

Siede nel comitato di redazione della rivista “If lavoro alle dipendenze delle pubbliche
amministrazioni” (Giuffre, Milano).

E’ autore di contributi scientifici in tema di lavoro pubblico, tra i quali:

F. Basenghi (2013). Le procedure di mobilitd collettiva dei dipendenti nella
Pubblica Amministrazione e il collocamento in disponibilita. In:G. Pellacani,
[ licenziamenti individuali e collettivi. Giappichelli, Torino: ITALIA. da p.827, a
p.842. ISBN:978+8875242268



F. Basenghi (2013). La mobilitd del dipendente pubblico. In:L. Fiorillo, A.
Perulli, Il lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. Giappichelli,
Torino: ITALIA. da p.449, a p.487.1SBN:978887524247+3

F. Basenghi (2011). Commento agli articoli 29bis, 30, 31, 32, 33, 34 e 34 bis
del d.igs. n. 165 del 2001.. In:Amoroso, Di Cerbo, Fiorillo, Maresca, 11 diritto del
lavoro. Giuffré Editore, Milano: ITALIA. da p.369, a p.457. ISBN:9788814150241

*

Principali pubblicazioni degli ultimi 5 anni

Il licenziamento del dirigente, Giuffré, Milano, 1990

It lavoro domestico - Artt. 2240-2246, ne Il codice civile. Commentario diretto da P. Schlesinger,
Giuffré, Milano, 2000

Contratli di lavoro e recesso: considerazioni sulla contaminazione dei modelli
regolativi, in Dir. rel. ind., 2007

La ripartizione degli obblighi di sicurezza nel nuovo impianto legale, in F. Basenghi,
L.E. Gelzio, A, Zini (a cura di), La prevenzione dei rischi e la tutela della salute in azienda,
Ipsoa, Milano, 2008

Commento sub artt. 1750 e 1751 cod. civ., in F. Basenghi (a cura di), Contratto di agenzia. Le
Jonti del diritto italiano, Giuffré, Milano, 2008

La ripartizione intersoggettiva del debito di sicurezza, in L. Galantino (a cura di), I
Testo Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro. Il d. Ig. n. 81/2008 e il d. Ig. n.
106/2009, Utet Giuridica - Wolters Kluwer Italia, Assago, 2009

La legge n. 339/ 1958: continuita e innovazioni, in AAVV., Lavoro domestico e di
cura: quali diritti?, Edicsse, Roma, 2010

Le rinunce e le transazioni, in M. Marazza (a cura di) Contratio di lavoro e
organizzazione. Trattato di diritto del lavoro diretto da M. Persiani e F. Carinci,
Cedam, Padova, 2012

Le procedure di mobilita collettiva dei dipendenti nella Pubblica Amministrazione e il
collocamento in disponibilita, ne G. Pellacani (a cura di), 1 licenziamenti individuali e collettivi,
Giappichelli, Torino, 2013

Il nuovo apprendistato. i problemi e le soluzioni dellal. n. 78/2014. Ma il modello italiano funziona?
in F. Carinci (a cura di), La politica del lavoro del Governo Renzi, Adapt University Press, Modena,
2015

F. Basenghi, A. Levi (a cura di), Il contratto a tutele crescenti, Giuffre, Milano, 2016

II sottoscritto dichiara che quanto sopra corrisponde al vero ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R 445/2000 e di essere consapevole delle sanzioni previste dall'art.76 del medesimo decreto
in caso di dichiarazione mendace.

Modena, 06 luglio 2017
Fran Basenghi



