COMUNE DI SERRAMAZIONI

(Provincia di Modena)
Piazza Torquato Tasso, n. 7 - 41028 SERRAMAZZONI| (MO)

Ufficio del Sindaco

Decreto n. 18 del 15.12.2021
Oggetto: Affidamento incarichi di Responsabile di Servizio, ex art. 13 e seguenti del C.C.N.L. 21/05/2018.
IL SINDACO

Visto l’art. 17 del C.C.N.L. 21/05/2018 afferente al nuovo Ordinamento professionale del personale
dipendente dagli enti locali, a mente del quale negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale (quale
quello di Serramazzoni), i responsabili delle strutture apicali, secondo 1’ordinamento organizzativo dell’ente,
sono titolari delle posizioni organizzative, con provvedimento scritto e motivato del Sindaco, in applicazione
delle disposizioni recate dall’art. 109, comma 2, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni,
previa determinazione di criteri generali da parte degli enti, per un periodo massimo non superiore a tre anni,
potendo, altresi, essere rinnovati con le medesime formalita;

Considerato che, nei predetti enti, gli incarichi di cui sopra possono essere affidati esclusivamente a
personale inquadrato nella categoria professionale “D” del nuovo ordinamento, cui sia attribuita la
responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente individuati secondo il sistema organizzativo
autonomamente definito ed assunto dall’amministrazione comunale;

Viste:

- la deliberazione giuntale n. 123 del 18.11.2020, con la quale si ¢ proceduto ad approvare un adeguamento
della Struttura Organizzativa dell’Ente, in linea con gli obiettivi programmatici dell’ Amministrazione,
rideterminando le retribuzioni di posizione;

- la deliberazione di G.C. n. 21 del 13.03.2021 ad oggetto: “Razionalizzazione/
efficientamento/semplificazione della struttura dell'ente-modifiche al Peg-graduazione retribuzione di
posizione™;

- la deliberazione di G.C. n. 86 del 28.08.2021, ad oggetto: “Razionalizzazione/ efficientamento
/semplificazione della struttura dell'ente-modifiche al Peg-graduazione retribuzione di posizione™;

Visti i propri precedenti decreti:
- n. 7 del 30.08.2021 con cui si conferisce la nomina di Responsabile del Servizio Lavori Pubblici-
Patrimonio-Manutenzione, titolare di posizione organizzativa, all’Ing. Mocella Maria Rosaria, dal
01.09.2021 fino al 31.12.2021;
- n. 8 del 20.09.2021 con cui si prorogavano i seguenti incarichi di Responsabile di Servizio titolari delle
posizioni organizzative:
a. Responsabile del Servizio Economico-Finanziario, Risorse Umane-Scuola-Affari Generali alla
D.ssa Montanari Cristina - per il periodo dal 01.10.2021 al 31.12.2021;
b. Responsabile del Servizio Attivita produttive-Cultura-Turismo, Sport e Servizi Informatici alla
D.ssa Ferrari Susanna - per il periodo dal 01.10.2021 al 30.11.2021;
c. Responsabile del Servizio Urbanistica, Edilizia Privata, Ambiente all’Arch. Barbara Maran - per
il periodo dal 01.10.2021 al 31.12.2021;



- n. 16 del 09.12.2021 con cui si conferisce la nomina di Responsabile del Servizio Attivita produttive-
Cultura-Turismo, Sport ¢ Servizi Informatici, titolare di posizione organizzativa, alla D.ssa Ferrari Susanna,
dal 09.12.2021 fino al 31.12.2021;

DISPONE

1) Di conferire i seguenti incarichi di Responsabili di Servizio titolari delle posizioni organizzative:
a) Responsabile del Servizio Economico-Finanziario, Risorse Umane-Scuola-Affari Generali alla
D.ssa Montanari Cristina - per il periodo dal 01.01.2022 al 30.06.2022;
b) Responsabile del Servizio Attivitd produttive-Cultura-Turismo, Sport e Servizi Informatici alla
D.ssa Ferrari Susanna - per il periodo dal 01.01.2022 al 30.06.2022;
¢) Responsabile del Servizio Lavori Pubblici-Patrimonio-Manutenzione all’Ing. Mocella Maria
Rosaria - per il periodo dal 01.01.2022 al 30.06.2022;

2) Di attribuire le retribuzioni di posizione come riportato di seguito:
a. Responsabile del Servizio Economico-Finanziario, Risorse Umane-Scuola-Affari Generali:
€16.000,00 annui;
b. Responsabile del Servizio Attivita produttive-Cultura-Turismo, Sport e Servizi Informatici: €
5.250,00 annui;
c. Responsabile del Servizio Lavori Pubblici-Patrimonio-Manutenzione pari a € 14.000,00 annui
(da riproporzionare in caso di prestazione lavorativa a tempo parziale);

3) Di individuare, al fine di assicurare il corretto svolgimento delle attivitd dell’Ente, le seguenti
sostituzioni dei Responsabili per i casi di assenza, vacanza o impedimento:

- D.ssa Montanari Cristina, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Attivita produttive-
Cultura-Turismo, Sport e Servizi Informatici, in caso di assenza o impedimento del Funzionario
attualmente individuato D.ssa Ferrari Susanna;

- D.ssa Ferrari Susanna, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Economico-Finanziario,
Risorse Umane-Scuola-Affari Generali, in caso di assenza o impedimento del Funzionario
attualmente individuato D.ssa Montanari Cristina.

Serramazzoni, 15.12.2021
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