COMUNE DI SERRAMAZIONI

(Provincia di Modena)
Piazza Torquato Tasso , n. 7 - 41028 SERRAMAZZONI (MO)

Ufficio del Sindaco

Decreto n. 5 del 01.06.2021

Oggetto: Decreto n. 4 del 21.05.2021 ad oggetto: “ Affidamento incarichi di Responsabile di Servizio, ex art.
13 e seguenti del C.C.N.L. 21/05/2018” — modifiche.

IL SINDACO

Visto I’art. 17 del C.C.N.L. 21/05/2018 afferente al nuovo Ordinamento professionale del personale
dipendente dagli enti locali, a mente del quale negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale (quale
quello di Serramazzoni), i responsabili delle strutture apicali, secondo I’ordinamento organizzativo dell’ente,
sono titolari delle posizioni organizzative, con provvedimento scritto e motivato del Sindaco, in applicazione
delle disposizioni recate dall’art. 109, comma 2, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni,
previa determinazione di criteri generali da parte degli enti, per un periodo massimo non superiore a tre anni,
potendo, altresi, essere rinnovati con le medesime formalita;

Considerato che, nei predetti enti, gli incarichi di cui sopra possono essere affidati esclusivamente a
personale inquadrato nella categoria professionale “D” del nuovo ordinamento, cui sia attribuita la
responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente individuati secondo il sistema organizzativo
autonomamente definito ed assunto dall’amministrazione comunale;

Viste:

- la deliberazione giuntale n. 123 del 18.11.2020, con la quale si & proceduto ad approvare un adeguamento
della Struttura Organizzativa dell’Ente, in linea con gli obiettivi programmatici dell’ Amministrazione,
rideterminando le retribuzioni di posizione;

- la deliberazione di GC. n. 21 del 13.03.2021 ad oggetto: “Razionalizzazione/ efficientamento
/semplificazione della struttura dell'ente-modifiche al Peg-graduazione retribuzione di posizione™;

Atteso che & in corso di espletamento una procedura concorsuale pubblica per I’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di n. 1 figura al p.p. di “funzionario tecnico” Cat. D1;

Visto il proprio precedente decreto n. 4 del 21.05.2021, nella parte in cui si conferisce, nel rispetto dell’art.
15, comma 6, del vigente CCNL del comparto funzioni locali e del vigente Regolamento comunale
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi (art.22 comma 4), all’ing. Mocella Maria Rosaria, Responsabile
del Servizio Lavori Pubblici e Impianti sportivi, I'incarico ad interim di Responsabile del Servizio
Patrimonio e Manutenzioni, dal 01.06.2021 fino al 30/9/2021, ovvero fino alla definitiva assunzione in
servizio dell’eventuale vincitore del concorso sopra citato;

Considerato che, successivamente alla disposizione di cui sopra, si & tenuta la prova scritta del concorso per
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto al profilo professionale di "Funzionario Tecnico"
categoria D e che sono risultati ammessi alla prova orale, gia fissata per il 14.06.2021, n. 3 candidati;



Ritenuto che la celerita delle procedure concorsuali suddette possa ragionevolmente consentire I’ingresso.a i

breve nella dotazione organica dell’Ente di una nuova figura al p.p. di “funzionario tecnico” Cat. D1;

Constatato che, conseguentemente, sia preferibile il proseguimento dell’incarico di responsabile al
dipendente Geom. Franchini Ermanno, onde evitare inutili duplicazioni di passaggi di consegne ¢ subentro
in procedimenti in essere, alla luce della effettiva possibilita di conferimento dell’incarico di responsabilita di
cui sopra al vincitore del concorso in atto;

DISPONE

1) La revoca dell’incarico ad interim di Responsabile del Servizio Patrimonio e Manutenzioni, conferito
con decreto n. 4 del 21.05.2021 all’ing. Mocella Maria Rosaria, per il periodo dal 01.06.2021 fino al
30/9/2021, ovvero fino alla definitiva assunzione in servizio dell’eventuale vincitore del concorso di cui
in premessa;

2) La nomina di Responsabile del Servizio Patrimonio e Manutenzioni, titolare di posizione organizzativa,
al Geom. Franchini Ermanno, fino al 30.09.2021 ovvero fino all’assunzione in servizio dell’eventuale
vincitore del concorso di cui in premessa;

3) Di attribuire la retribuzioni di posizione al Responsabile del Servizio Patrimonio e Manutenzioni pari a
€ 5.000,00 annui lordi;

4) Di revocare le seguenti sostituzioni dei Responsabili per i casi di assenza, vacanza o impedimento:

- Ing. Mocella Maria Rosaria, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Urbanistica, Edilizia
Privata, Ambiente, in caso di assenza o impedimento del Funzionario attualmente individuato Arch.
Barbara Maran,;

- Arch. Barbara Maran, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Lavori Pubblici e Impianti
sportivi, in caso di assenza o impedimento del Funzionario attualmente individuato Ing. Mocella
Maria Rosaria;

- Arch. Barbara Maran, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Patrimonio e Manutenzioni,
in caso di assenza o impedimento del Funzionario attualmente individuato ad interim Ing. Mocella
Maria Rosaria;

5) Di individuare, al fine di assicurare il corretto svolgimento delle attivita dell’Ente, le seguenti
sostituzioni dei Responsabili per i casi di assenza, vacanza o impedimento:

- Geom. Ermanno Franchini, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Urbanistica, Edilizia
Privata, Ambiente, in caso di assenza o impedimento del Funzionario attualmente individuato Arch.
Barbara Maran;

- Geom. Ermanno Franchini, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Lavori Pubblici e
Impianti sportivi, in caso di assenza o impedimento del Funzionario attualmente individuato Ing.
Mocella Maria Rosaria;

- Ing. Mocella Maria Rosaria, con funzioni vicarie di Responsabile del Servizio Patrimonio e
Manutenzioni, in caso di assenza o impedimento del Funzionario attualmente individuato Geom.

Ermanno Franchini.
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Letto e sottoscritto per presa visione



Maran Barbara
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