
SERVIZIO N. DIPENDENTI GG. LAVORATIVI
GG ASSENZE 

PER FERIE
% ASSENZE 
PER FERIE

GG   ASSENZE 
MALATTIA

% ASSENZE 
PER 

MALATTIA

GG 
ASSENZE 

ALTRI 
MOTIVI      

% ASSENZE 
PER ALTRI 

MOTIVI

TASSO          
%     

ASSENZA

TASSO                  
%            

PRESENZA

Servizio Polizia Municipale
7 171 28 16,37% 3 1,75% 0 0,00% 18,13% 81,87%

Servizio Sociale ed Educativo
11 266 10 3,76% 4 1,50% 0 0,00% 5,26% 94,74%

Servizio Affari Generali ed Attività Produttive
9 201 15 7,46% 0 0,00% 7 3,48% 10,95% 89,05%

Servizio Tecnico Lavori Pubblici
9 189 18 9,52% 1 0,53% 3 1,59% 11,64% 88,36%

Servizio Gestione Risorse Umane e Servizi 
Demografici 6 150 5 3,33% 5 3,33% 4 2,67% 9,33% 90,67%

Servizio Finanziario
5 121 6 4,96% 0 0,00% 5 4,13% 9,09% 90,91%

Servizio Urbanistica, Edilizia Privata e Patrimonio
6 108 1 0,93% 0 0,00% 26 24,07% 25,00% 75,00%

Unità di Progetto Programmazione ed Attuazione 
Opere Pubbliche 3 75 2 2,67% 0 0,00% 25 33,33% 36,00% 64,00%

COMUNE DI SERRAMAZZONI

Provincia di Modena

Assenze del personale in servizio a tempo indeterminato e determinato relative al mese di NOVEMBRE 2010


