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COMUNE DI SERRAMAZZONI

Provincia di Modena

Assenze del personale in servizio a tempo indeterminato e determinato relative al mese di OTTOBRE 2018

GG
% ASSENZE | ASSENZE | % ASSENZE TASSO TASSO
GG ASSENZE| % ASSENZE |GG ASSENZE PER ALTRI PER ALTRI % %
SERVIZIO N. DIPENDENTI |GG. LAVORATIVI] PERFERIE | PER FERIE MALATTIA MALATTIA MOTIVI MOTIVI ASSENZA PRESENZA

Servizio Economico-Finanziario

1 27 1 3,70% 0 0,00% 0 0,00% 3,70% 96,30%
Servizio Urbanistica ed Edilizia Privata

4 96 5 5,21% 11 11,46% 4 4,17% 20,83% 79,17%
Servizio Manutenzioni, Viabilita e Tutela
Ambientale 7 173 13 7,51% 5 2,89% 20 11,56% | 21,97% 78,03%
Servizio Affari Generali

11 293 23 7,85% 14 4,78% 6 2,05% 14,68% 85,32%
Servizio Gestione ed Organizzazione delle Risorse
Umane 2 54 5 9,26% 0 0,00% 0 0,00% 9,26% 90,74%
Servizio Scolastico-Educativo e Formazione
Professionale/Biblioteca 4 90 30 33,33% 5 5,56% 0 0,00% 38,89% 61,11%
Servizio Tributi Locali

2 54 0 0,00% 0 0,00% 1 1,85% 1,85% 98,15%
Servizio Sviluppo Turistico e Culturale

2 40 13 0,00% 0 0,00% 1 2,50% 35,00% 65,00%
Servizio Sviluppo Economico

1 27 1 3,70% 0 0,00% 0 0,00% 3,70% 96,30%
Servizio Opere Pubbliche e Patrimonio

2 54 2 3,70% 0 0,00% 0 0,00% 3,70% 96,30%




