Comune di SERRAMAZZONI (MO)

P.zzaT. Tasso, 7
SERRAMAZZONI (MO)

Verbale del Revisore dei Conti NR 03/2019
Oggetto: parere contratto decentrato integrativo 2018 — Comune di Serramazzoni

IL. Revisore dei Conti del comune di Serramazzoni (MQ), esaminata [a documentazione ricevuta
dall’Ufficio Servizio Gestione Risorse umane in data 01/02/2019

Premesso che:

- Al sensi dell’art. 5 comma 3 del CCNL 01/04/1999, sostituito poi dall’art. 4 del CCNL
22/01/2004 che recita “II controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione
collettiva decenirata integrativa con i vincoli di bilancio ¢ la relativa certificazione degli
oneri sono effettuati dal Collegio dei Revisori o Revisore Unico ovvero, faddove tale
organismo non sia previsto, dai servizi di controllo interno, secondo quanto previsto dell’art,
2 del D. Lgs. vo 30 luglio 1999 n. 286. A tal fine I’ipotesi di contratto collettivo & inviata a
tali organismi, corredata da apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria nella quale tra
’altro sono evidenziate le modalita di quantificazione delle risorse finanziarie destinate alla
contrattazione decentrata integrativa, le forme di copertura dei relativi oneri di bilancio e le
specifiche finalita di utilizzazione, secondo i contenuti dell’accordo;

- L’articolo 40bis del D. Lgs .vo 165/2001 cosi come modificato dall’art. 55 del D. Lgs. vo
165/2001 cosi come modificato dall’art. 55 del D. Lgs. vo 150/2009, che stabilisce che “il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli
di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, con particolare
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione

dei trattamenti accessori ¢ effettuato dal collegio dei revisori dei conti o revisore unico;
VISTI

- La preintesa Accordo Economico del contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto
in data 23/01/2019 dalla delegazione di parte pubblica dott.ssa Montanari Maria Cristina
— Vice Segretario Comunale, Responsabile del Servizio Economico-Finanziario e della
Gestione ed organizzazione delle Risorse Umane, in qualitd di Presidente e dalla dott.ssa
Arianna Gubertini, Responsabile dei Servizi Affari Generali quale componente
¢ dalla delegazione sindacale rappresentata dalle seguenti organizzazioni:

- Categorie firmatarie del CCNL: FP CGIL, CISL-IP , UIL-FPL

- Rappresentanza sindacale Unitaria FP CGIL, CISL-FP , UIL-FPL
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con il quale si definisce la costituzione del fondo per le risorse decentrate per I’anno 2018 e il

relativo impiego;

- Larelazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria al contratto integrativo 2018, a firma
del responsabile del servizio gestione risorse umane Dott.ssa Maria Cristina Montanari;

- Dato atto che I’ente non si trova in situazione strutturalmente deficitaria;
Il Revisore Unico esprime
Parere favorevole

Tenuto conto del rispetto delle norme vigenti, della compatibilita dei costi e della copertura degli

stessi prevista negli appositi capitoli di bilancio

Parma, 05 febbraio 2019

1l Revisore Unico

ott. Massimo Giorgi




